7AV ACTA No. ACTIVIDADES

SEGUIMIENTO VIRTUAL ETAPA PRODUCTIVA

CIUDAD Y FECHA: BOGOTA 15 Marzo al 15 de Abril HORA DE INICIO: | HORAFIN:
LUGAR: HOGAR
TEMAS:

1- Presentacion Evidencias de seguimiento a los aprendices desde casa por la cuarentena
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1- Presentacion Evidencias de seguimiento a los aprendices desde casa por la cuarentena

DESARROLLO DE LA REUNION

1-  GRUPOS DE WHATS APP

2- ATENCION EMAILL

3-  CAPACITACIONES ZOOM

4- REUNIONES INSTRUCTORES

5- EVIDENCIAS

CONCLUSIONES
1-  GRUPOS DE WHATS APP: Se ha estado trabajando con los aprendices contactos a través de la aplicacién de Whats app

para contacto rapido con las fichas 1961528 (27 aprendices), 1876474 (90 aprendices), 1840009 (36 aprendices), 1750761
(65 aprendices), 1730438 (33 aprendices), 1694045 (30 aprendices).

ATENCION EMAIL: Se ha estado contestando correos sobre suspensiones de contratos a través de la herramienta de correo
electrénico a las empresas.

CAPACITACIONES ZOOM: Se han realizado capacitaciones con la aplicacién Zoom de momento 1y 2 a las fichas 1961528
(27 aprendices), 1840009 (36 aprendices), 1750761 (65 aprendices).

REUNIONES INSTRUCTORES: Semanalmente se han realizado reuniones virtuales de 1y 2 horas para lo cual el coordinador
y sus colaboradores han realizado impresiones de pantalla y/o fotografias de estas.

EVIDENCIAS:

GRUPOS DE WHATS APP:

@ 169489
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6643687, +57 301 2085028, +

2430 &0 aspence como sig2 2 suuscon o 2qu a2

Karen gracias, tienes toda I razn. Del virus depende si es virtual o presencial

ENA MARROQUIN CAMACHO

Ok de nada instructor

Buen dia jovenes aprendices

Por ahora se tiene una tentativa de reunion el martes 24 de marzo en la
Unidad Diddctica.

Peco dependiendo de las normativas del Banco y del Gobiemo puede
aplazarse .

Necesito por el momento me indiquen dos cosas:
1- Si e encuentran bien de salud o tienen alguna molestia? y
2- Adlarar: 3
£ SENA no ha ordenado  ninguna empresa SUSPENDER ningin contrato de
aprendizaje. s potestad de cada empresa realizar [a gestion que sea mejor
para el bien de su negocio. £} SENA simplemente trabajara sobre dicha
gestion.

@ | L

Ok gracias

Jovenes necesito por favor que me contesten dos casa puntuales (TODOS)
comunicarme por este medio a uién le dieron teletrabajo o trabajo en casa y

si estan bien de salud o tienen alguna molestia.

Buenas tardes instructor

Dando respuesta a su solicitud:

Me encuentro en vacaciones y vuelvo el 25 de este mes

Estoy bien de salud

€1 SENA no ha ordenado a ninguna empresa SUSPENDER ningdn contrato de
aprendizaje. Es potestad de cada empresa realizar la gestién que sea mejor
para el bien de su negocio. E| SENA simplemente trabajaré sobre dicha
gestion.

ATENCION VIA EMAIL:

Buscar en el correo electronico

Bd Gmai

Social

0 Principal

Recibidos
Gestion Corporativa

Destacados

Enviados [ NOTSET023NO.

@  Promociones

RV: - Buen dia, St instructor mi Nombre es Johan Diaz CC 1013662525

Ficha:1604898. Le comp.

Borradores .
Amy Ruiz Documentos 09:34
1846834
Amy Ruiz Documentos ep - Buenos dias Envio Nuev Pdf NuevoD.. 08:57
3 NuevoDocumen. B NuevoDocumen.
0 & STEFFANY, yo 2 Incapacidad - Steffany comunicate con RRHH de tu empresa y diles como haces para radicar la 18 mar.
[ Incapacidad pdf
STEFFANY CAMACHO AG.  Inconvenientes - Buenos Dias Insrructor Mi nombre es Steffany Camacho Agullar de Ia ficha 19... 18mar. §
- Elianis Valencia ELIANIS ANDREA VALENCIA BARRIOS pdf 14 mar
3 ELIANIS ANDRE.
|
Ipan Paul Patifin Rn Fwrl' NARTA PRESFNTANA NI GA YIMENA MANNFRA SAI A7AR M (1124512470 Forwa Q mar k

CAPACITACION VIDA LABORAL Y BITACORAS (MOMENTO 1Y 2):
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Se considera falta grave la terminacion
unilateral del contrato de aprendizaje por
parte del aprendiz.

La empresa podré terminar el contrato de
aprendizaje de forma unilateral e informar al
Centro una vez agote el debido proceso y
determine gue el aprendiz cometio una falta
arave

Es una prohibicion no asistir a las
entrevistas para la ejecucion del contrato de
aprendizaje.

Hay desercién cuando el aprendiz
injustificadamente no se presente por tres
(3) dias consecutivos al Centro d
Formacion o empresa en su proceso
formativo.

JEAN PAUL PATI... Kamile Lopez

Daniel Calvo Brayan Barbosa

Jeisson Jimenez Harold

Anderson G Vanessa Sarmie... Maryury Astrid

( »1 moto g(7) BLOO...

% Viiviiana

Tatiana Arias

Que dice e€ Reglamenio det Aprendi:
deé Contrato de Aprendi

D tuscar =

© Parscsgartes (15 -

| Buscar un participante

oo 5
Il trin, yo B s =
o
Ange vaid T
Es responsat (@) c=ro curo: =1
que se encue
para optar pa Crisidn Suarez A
Elaprendizti ™™ - =
concartas o1 giepciatosor actvartosss iz

sxpadidos pa
Corporativas para auto gestionar un
Contrato de Aprendizaje

Es una prohibicién firmar contratos de
aprendizaje sin realizar la gestion a traves
del aplicativo SGVA.

Es un deber del aprendiz verificar que su
contrato de aprendizaje se encuentre
correctamente registrado y corresponda a
la realidad y si hay inconsistencias
hacerlas saber al lider de Contrato.

B @ [ o

L VEINER BARRAZA

berly Buitrago...

Cristian Borrero cesar garcia

ANDRES MORE... Dayana

A Yesika

Maritza_Convers Monica Gordo

4 © zoom 20-minutos 1D de a reunisn: 964-765-500

@ ® Grabang

JEAN PAUL PATI. YEINER BARRAZA

Cristian Borre

Monica Gorde

:‘é

Bryan Leal Yepes

Kamilo Lopez

Oscar olarte

Cesar Domingu

Dayana

Tatiana Arias

nicoledaniela

Maritza_Conve

Nelsori Merch.

] L] a 22 (4

Silenciar

Iniciar video Invitar Participantes

Compartir pantalia

Brayan Barbos

. @

Chatear Grabar
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Deachive  De Aword ABxcel APPT AOtos | Bu Q, inserit
& s escaner
A FOAMATO BITACO..ones X +
.
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e o anes
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lcha Sanchez

- o x|

Participantes (45)

Buscar un paticipante

- LR »
7 -~ s §
by Mierths L7203 o §
- =
Victor Sanabria |

YENINI FRANC

FLOR ENID Ayda Patricia Ro...

joan Delgado

Diego Ochoa Claudia Prieto | MARLEN casTIL

INVESTIGADOR Angélica Sanche... JUANK AVILA danny villa olaya Oscar Florez MA...

: I ) Silenciar 3 todes Activartodos Mas v

= Seguimiento y
— Evaluacion
Etapa Productiva

TRABAJO EN PLATAFORMA CREACION BITACORAS:
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ESORIA COMERCIAL Y
OPERACIONES DE

) ENTIDADES
FINANCIERAS 169

PRY 147126)
& P133202 P1976168 R11

C8405 PRY147126

SENA

(' Evidencias

Haz clic al titulo de ta Evidencia para ingresa

Nota Crea las evidencias desde ol muro, eligiendo la pestaia de Evidencias en of drea d publicaciones.

® Evidencia ain

tismpo

Selecciona una ponderacién v

Bthcora DOCE Anexe
> Avchron Adntes Fecha limite
baticora correspondients en %
e o Wo hay archeos 2020042 23:86:00
mpartido par
N na  |(CEienONCE famme e o Achies s Fecha limite
bticora correspandiente. %
EROS M : un archivo POF . fen 2020.04.1223:55:00
Y AGEN Biticora DEZ Anexe o
TAGEN Avctivos Adjurton Fecha limite
R ANN ! biticors comespondiente en %
e R o tay archivos 2200412235500
I LAAN Baicora NUEVE Anexe s
; o At Adnton -
- “m"""‘" "8 o hay archivon 20200012 23:85:00
e = %
M Fecitidos - instructorsenaea202t X | @ Whatsiep. X | S Sofia plus X | @ Tenitorium | ASESORIA COMERC X =
<« C @ senatemitonio.la/perfilphp?id=1775895 . ,. =

a © Foros
© Evidancias
£ SCORM

™ Sesién en linea
3 Evaluaciones

W Wikis

© Asistencla

B Galeria

© Ghat

5 Competencias

£ Ponafolis g Evidencias

@
[}
®
a

5 Gamificacion
B Enlacas
2 Centro de Callfeaciones

 Grpo
8 Proyactos

2 Repliear Grupos
= Rubricas

8 Blogs

4 Saguimiont

& Configuracion

Colaberadores

B Reporte fecusida sz A

e JEAN PAUL PATINO RODRIGUEZ
;ﬂﬁ fiacha de inicio: 23 d Marzo del 2020

BITACORA DOCE Aprendiz suba su biticora comrespondiente en FDF
Evidencia

Fecha de entrega: 03 de Abrl del 2020 & las 11 55pm

@ 0 comentariois]

75 toch e i 2

50, JEAN PAUL PATINO RODRIGUEZ
i .
£ o oo 2020
A
BITACORA ONCE Aprendiz suba su biticora correspandient en FDF

Evidencia

Fecha de enirega: 03 de Abrl del 2021

as 11:55pm

B |r§mwmlfw @

Ver Evidenca

Ver Evidenca

Mestran tode

REUNIONES DOCENTES:

2 Zoom 20-minutos 1D de la reunién: 251-670-142

Joan Delgado

v Chat de grupo de Zoom

De Maria del Carmen Restrepo 3 Todos

buenas tardes

De MYRIAM MESA MARTINEZ 2 Todos:
Buenas Tardes Y compafieros

De aydap a Todos

hola buenas tardes

no esaucho

Bast
nas Tardes compafieros

Todos:

Buenas tardes a todos
De Pilar Pettatoza Bernal a Todos:

buenas tardes par;
momentos, o escucho a ninguno

Emvara

Todas v

Esaribi mensaie aqui

dos, imagenes por

0 Arhivo
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
ASISTENTES
NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD FIRMA
JEAN PAUL PATINO INSTRUCTOR
INVITADOS (Opcional)
NOMBRE CARGO ENTIDAD
GD-F-007 V01
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